(allegato B)

PARAMETRI DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE

1. Tasso di interesse passivo sull'anticipazionei d
tesoreria: riferito al tasso euribor tre mesi base 360,
media mese precedente, vigente nel tempo, ridotto
od aumentato di punti ........... (come da offerta
),franco da commissioni sul massimo scoperto o
commissioni similari

Max PUNTI 20

2. Tasso di interesse attivo sulle giacenze di sase su
eventuali depositipresso il Tesoriere: riferito al
tasso euribor tre mesi base 360,media mese

precedente,vigente nel tempo, ridotto od aumentato

di punti ........... (come da offerta)

Max PUNTI 20

3. Contributo per sponsorizzazioni ad
attivita istituzionali del’Ente.

Max PUNTI 15

4. Valuta su riscossioni.

Max PUNTI 2,5

5. Valuta su pagamenti

Max PUNTI 2,5

6. Addebito della commissione bancaria sui
pagamenti a carico dei beneficiari (escluse le
retribuzioni dipendenti dell'Ente) dei mandati che
scelgano come modalita di riscossione I'accredito
in c/c bancario a loro intestato presso istituti di
credito diversi dal tesoriere.

Max PUNTI 5

7. Addebito della commissione bancaria a carico
degli utenti (escluse quelle relative ai servizi
comunali: servizio trasporto scolastico, utilizzo
impianti sportivi e locali comunali) per la
riscossione delle entrate patrimoniali

Max PUNTI 5

8. Numero di Enti pubblici territoriali, in ambito
nazionale, per i quali il concorrente svolge il
servizio di tesoreria alla data del bando.
Max PUNTI 5




9. Collegamento informatico, a cura e spese del
Tesoriere, per tutta la durata del contratto, per b
scambio di tutti i dati relativi al servizio,
(compresa la resa del Conto del Tesoriere di cui
all'art. 226 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i.pagamento
telematico dei contributi, imposte e tasse
comunali

Max PUNTI 10

10. Gestione buoni pasto mensa scolastica.
Max PUNTI 5

11. Presenza e numero di sportelli in ambito
comunale
Max PUNTI 10

TOTALE 100



